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1. ОСНОВНЫЕ ТЕРМИНЫ И ОБЩИЕ ПОДХОДЫ

1.1. Настоящее Положение устанавливает основы правового регулирования волонтерской деятельности, определяет возможные варианты ее поддержки органами местного самоуправления в целях ее развития и распространения в городе Новокузнецке.
1.2. Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации. Гражданским Кодексом Российской Федерации. Федеральным законом от 04.12.2007 N 329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации", Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». Федеральным законом от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях». Федеральным законом от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений». Федеральным законом от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях». Концепцией содействия развитию благотворительной деятельности и добровольчества в Российской Федерации от 30 июля 2009 г. № 1054-р, одобренной распоряжением Правительства Российской Федерации. Основными направлениями деятельности Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. №1663-р, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации. Стратегией государственной молодёжной политики в Российской Федерации от 18 декабря 2006 года N 1760-р, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации.
1.3. Под волонтерской деятельностью понимается форма социального служения, осуществляемая по свободному волеизъявлению граждан, направленная на бескорыстное оказание социально значимых услуг на местном уровне, способствующая личностному росту и развитию выполняющих эту деятельность граждан (волонтеров).
1.4. Под участниками волонтерской деятельности понимаются: волонтеры, волонтерские формирования, руководители волонтерских формирований и  МАФСУ «СШОР «Металлург» -  благополучатель:

волонтеры - граждане Российской Федерации и иностранные граждане, участвующие в организации и (или) проведении  тренировочных, физкультурн- спортивных мероприятий без предоставления указанным гражданам денежного вознаграждения за осуществляемую ими деятельность;

лица, достигшие совершеннолетия (18 лет), или лица, достигшие 14 лет и осознанно участвующие в волонтерской деятельности с согласия одного из родителей (законных представителей), органа опеки и попечительства, осуществляющие благотворительную деятельность в форме безвозмездного труда в интересах Благополучателя. 
волонтерские формирования – объединения волонтеров, действующие в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности;

руководители волонтерских формирований - ответственные лица в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, отвечающие за привлечение добровольцев, организацию их работы и координацию их деятельности;
1.5. Волонтерская деятельность осуществляется гражданами на основе следующих принципов:

- добровольность (никто не может быть принужден действовать в качестве волонтера);
- безвозмездность (труд волонтера не оплачивается, однако могут быть компенсированы расходы волонтера, связанные с его деятельностью: командировочные расходы, затраты на транспорт и другие);
- добросовестность (волонтер, взявший на себя обязательство выполнить ту или иную работу, должен довести ее до конца);
- законность (деятельность волонтера не должна противоречить законодательству Российской Федерации).
1.6. Направлениями волонтерской деятельности в МАФСУ являются:
-  оказание помощи тренерскому составу в организации спортивной подготовки и оказание физкультурно-оздоровительных услуг;
- физическое развитие (организация физкультурно-массовых и спортивных мероприятий, конкурсов, праздников);

-  уход за спортивным инвентарем;
- информационное обеспечение.
- социально-психологическая и юридическая поддержка (молодежные психологические и юридические службы);

Указанные выше направления могут расширяться в зависимости от существующих проектов действующих волонтерских формирований.
1.7. Волонтерская деятельность имеет следующие формы: разовые мероприятия и акции, проекты, целевые программы, лагеря, благотворительные сезоны, осуществление благотворительной помощи на постоянной основе.
2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОЛОНТЕРСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Целью волонтерской деятельности является предоставление возможности молодым людям проявить себя, реализовать свой потенциал и получить заслуженное признание посредством их вовлечения в социальную практику.
2.2. К задачам волонтерской деятельности относятся: 
- обучение молодых граждан определенным трудовым навыкам и стимулирование профессиональной ориентации;
- получение навыков самореализации и самоорганизации для решения  и социальных  задач;

- гуманистическое и патриотическое воспитание;
- формирование кадрового резерва;
- распространение идей и принципов спортивного движения и  социального служения среди населения.
3. ТРЕБОВАНИЯ К ВОЛОНТЕРУ
3.1 Волонтером в МАФСУ «СШОР «Металлург» может быть :
· лицо, достигшие совершеннолетия (18 лет), или лица, достигшие 14 лет и осознанно участвующие в волонтерской деятельности с согласия одного из родителей (законных представителей), органа опеки и попечительства, осуществляющие благотворительную деятельность в форме безвозмездного труда в интересах благополучателя.

· действующие спортсмены, тренеры, выпускники спортивных школ;

· иметь опыт работы в спортивной индустрии;

· хорошо знать правила игры в хоккей  и правила судейства;

· иметь хорошую физическую подготовку;

3.2 к волонтерской тренерской  деятельности в МАФСУ «СШОР «Металлург» не допускаются лица:

3.2.1. Имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против общественной безопасности;

3.2.2 Имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

3.2.3 Признанные недееспособными в установленном Федеральным законом порядке;

3.2.4 Имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утвержденным федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ВОЛОНТЕРА
4.1. Волонтер имеет право:
- выбрать тот вид волонтерской деятельности, который отвечает его потребностям и интересам;
- получать всю необходимую информацию, оборудование, а также материальные средства для выполнения поставленных перед ним задач;
- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской деятельности;
- на признание и благодарность за свой труд;
- на получение дополнительных знаний, необходимых волонтеру для выполнения возложенных на него задач;
- отказаться от выполнения задания (с объяснением уважительной причины);
- прекратить свою волонтерскую деятельность.

4.2. Волонтер обязан:
- предоставить пакет документов, согласно,  Приложения 1 к настоящему Положению.
-знать правила игры;
-быть активным, общительным, инициативным;

-быть стрессоустойчивым;

-быть коммуникабельным и доброжелательным; 

-свободное владение ПК;

-четко и добросовестно выполнять порученную ему работу;
-знать, уважать и следовать принципам волонтерской деятельности;
-следовать инструкциям, выданным ему во время прохождения инструктажа;
-беречь материальные ресурсы, предоставленные  учреждением, для выполнения волонтерской деятельности; 

-уведомить учреждение, о своем желании прекратить волонтерскую деятельность.
5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ  МАФСУ «СШОР» МЕТАЛЛУРГ», С КОТОРЫМ СОТРУДНИЧАЕТ ВОЛОНТЕР
5.1. МАФСУ «СШОР» Металлург» имеет право:
- допустить к волонтерской деятельности только при наличии пакета документов, согласно Приложения 1 к данному Положению;
- получать от волонтера отчет за проделанную работу;
- требовать уважительного отношения к персоналу и имуществу;

- отказаться от услуг волонтера при невыполнении им порученной работы, нарушении дисциплины, некорректном поведении;
- предоставлять возможность для получения волонтером дополнительной подготовки, необходимой ему для успешного осуществления его деятельности в организации.
5.2. МАФСУ «СШОР» Металлург» обязан: 
- создать волонтеру все необходимые ему условия труда;

- разъяснять волонтеру его права и обязанности; 

- обеспечить безопасность волонтера (провести инструктаж по технике безопасности или, в случае, если деятельность может предоставлять угрозу жизни и здоровью волонтера, обеспечить его медицинское страхование); 

- предоставить волонтеру необходимую для выполнения им работы информацию о деятельности организации, учреждения, предприятия;
- разрешать конфликтные ситуации, возникающие в процессе волонтерской деятельности; 
- проводить семинары и тренинги, необходимые для выполнения определенного вида волонтерской деятельности;
- вести учет волонтеров.
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Перечень документов предоставляемых кандидатом 

в волонтеры МАФСУ «СШОР «Металлург»
1.  Заявление на имя руководителя учреждения.
2. Копия паспорта.
3. Справка об отсутствии судимости.
4. Личная медицинская книжка или медицинское заключение об отсутствии заболевании, предусмотренные перечнем, утвержденным федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.
5. Документ, подтверждающий  образование или опыт работы (занятия хоккеем): диплом, книжка хоккеиста, квалификационная книжка, выписки из приказов спортивных школ о занятии хоккеем и др.
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И. о. Директора

 МАФСУ «СШОР «Металлург»
Е.А. Аверченко
__________________________________

                                                                                                      (Ф.И.О. заявителя)

_________________________________________

(Дом. адрес, контактный телефон)

__________________________________________

заявление

Прошу принять меня в  волонтёры  МАФСУ «СШОР «Металлург» 

 с  « ___» _________20___г.
С  Положением о волонтерах и волонтерской деятельности  Муниципального автономного физкультурно-спортивного учреждения «Спортивная школа олимпийского резерва «Металлург»  и видами деятельности волонтёрской работы ознакомлен.

Инструктаж  по  охране труда и технике безопасности на занятиях хоккеем прошел (а).

Выражаю согласие на обработку моих персональных данных   в целях информационного обеспечения добровольческой (волонтёрской) деятельности, включая выполнение действий по сбору, систематизации, накоплению, хранению, уточнению (обновлению, изменению), распространению (в том числе передаче) и уничтожению моих персональных данных.

Дата «_____» __________20__г.

 
